
Madame, Monsieur,

Nous avons le plaisir de vous transmettre ci-joint un « vademecum » sur 
la virtualisation qui nous l’espérons vous apportera un éclairage sur les 
différentes technologies du marché et sur nos offres de services pour les 
implémenter chez nos clients.

A ce propos, nous en profitons pour vous informer qu’IRIDIS organise un 
séminaire sur ce thème et auquel nous avons le plaisir de vous convier.
Cette réunion sera l’occasion de nous rencontrer dans un cadre agréable, et 
vous permettra d’écouter et de questionner un des meilleurs architectes en 
France autour des technologies de virtualisation et du PRA/PCA.

Postes de Travail :
Comment réduire les coûts efficacement

Virtualisation des postes de travail et des applications,
délivrance d’applications, Open Source et Linux :

comment réduire le TCO des postes de travail et des portables

Mardi 30 Mars 2010, de 8h30 à 15h00
Le Chalet des îles - Bois de Boulogne

Contact agenda & inscriptions : www.iridis.net

Ce séminaire d’une journée examine les solutions techniques permet-
tant une diminution significative des coûts des postes de travail. Avec de 
nombreux exemples et cas concrets à l’appui, ce séminaire répond aux 
responsables s’interrogeant sur la mise en place d’une ou plusieurs de ces 
technologies et de leur impact sur le TCO.

Dans l’attente, nous restons à votre disposition et vous prions d’agréer 
l’expression de notre considération distinguée.

Eric Leprince-Ringuet
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Programme

8h30 - 9h00 Accueil

9h00 – 10h45 Coûts et défis de la gestion de postes de travail
Réduire les coûts de la mise à disposition des applications
Réduire les coûts par la virtualisation du poste de travail

11h00 – 12h45 Réduire les coûts en maîtrisant la mobilité
Réduire les coûts avec les nouveaux systèmes d’exploitation sur le poste client
Études de cas concrets

13h00 – 15h00 Q/R & Buffet déjeunatoire
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