
Information presse

Séminaire en ligne : 
L'irrésistible ascension des plateformes de gestion de la 

formation et des talents en mode SaaS

Fēfaur et Cornerstone OnDemand vous invitent au séminaire à 
distance gratuit du 15 novembre 2011, de 11H00 à 12H00.

Les plateformes de gestion intégrée de la formation et des talents répondent à 
l'enjeu majeur de la mise en cohérence de la formation et des processus RH. 
Permettant aux entreprises de s'abonner aux services dont elles ont réellement 
besoin, au moment opportun, les solutions SaaS (Software-as-a-Service) 
offrent souplesse, évolutivité, visibilité et maîtrise des coûts, parmi de 
nombreux avantages.

Quels enjeux se cachent derrière le succès de ces nouvelles plateformes ? 
Pourquoi les solutions SaaS offrent-elles le meilleur niveau de réponse ? 
Comment mettre en œuvre une plateforme SaaS de gestion de la formation et 
des talents, en impliquant la DSI et l'ensemble des acteurs concernés ?

Ce sont les questions auxquelles Michel Diaz, Directeur Associé de Fēfaur, 
éditeur du Benchmark LMS de référence, répondra lors du séminaire en ligne « 
L'irrésistible ascension des plateformes de gestion de la formation et des 
talents en mode SaaS » organisé par Cornerstone OnDemand le 15 novembre 
2011 à 11h00.

Vincent Belliveau, Directeur Général EMEA de Cornerstone OnDemand 
apportera également son point de vue sur ce thème lors des questions-
réponses : "Les entreprises françaises et européennes d’aujourd’hui ont besoin 
d’une solution de gestion de la formation et des talents agile et flexible 
pouvant s’adapter rapidement à des changements stratégiques, opérationnels 
et organisationnels induits par un environnement économique en constante 
mutation. Cet impératif d’agilité est ce qui nous a conduit à identifier deux 
tendances principales : d’une part un nombre croissant d’organisations font le 
choix d’une solution de gestion intégrée de la formation et des talents en lieu 
et place de deux solutions distinctes et indépendantes; d’autre part, de plus en 
plus d’entre elles se tournent vers le SaaS « Software-as-a-Service », gage de 
flexibilité et agilité tant nécessaires au bon fonctionnement de leur activités." 
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Thèmes traités : 
✓ Le "SaaS" : en quoi se différencie-t-il des autres modèles, notamment 

du simple hébergement
✓ La montée en puissance du SaaS dans l'univers des plateformes de 

gestion de la formation et des talents, supportée par sa prise en compte 
des besoins et contraintes des PME comme des grandes entreprises

✓ Sécurité des données, réversibilité des contrats : des Directions 
informatiques convaincues par le haut niveau de réponse du SaaS - 
l'exemple de Cornerstone OnDemand

✓ Lancement et exploitation d'une solution SaaS de gestion de la formation 
et des talents : conseils pratiques

Les participants recevront le Livre Blanc Fēfaur «L'irrésistible ascension 
des plateformes Formation et Talents en mode SaaS».

Pour s'inscrire (séminaire gratuit), cliquez sur le lien suivant 
Inscription au séminaire en ligne du 15 novembre 2011

A propos de Fēfaur :
Fondé en 2006 par Michel Diaz et Aude Dellacherie, FEFAUR est le premier cabinet d'études et 
de conseil e-learning indépendant sur le marché français et l'un des leaders européens. 
FEFAUR conseille et accompagne les entreprises et les organismes de formation dans la 
définition et la mise en œuvre de leur stratégie e-learning. FEFAUR publie le «Benchmark LMS 
FEFAUR», étude comparative des principales plateformes LMS commercialisées sur le marché 
français, à laquelle sont abonnées de nombreuses entreprises. FEFAUR assiste les entreprises 
et les organismes de formation dans l'expression des besoins, le choix et la mise en œuvre de 
leur plateforme LMS. FEFAUR publie des études économiques et techniques sur l'offre et la 
demande e-learning, qui font autorité sur le marché français. FEFAUR intervient également 
dans de nombreux séminaires, conférences et tables rondes en France et à l'étranger.
Pour toute information complémentaire : www.fefaur.com
Blog e-learning : www.laveilleduchangement.com
Relations presse : Julie Thomas – julie.thomas@fefaur.com– téléphone : +33 3 2686 4965
A propos de Cornerstone OnDemand : 
Cornerstone OnDemand est l’un des leaders en France et à l’international dans la gestion 
intégrée de la formation (LMS) et des talents en mode 100 % Software-as-a-Service. Nous 
aidons les organisations de toutes tailles en renforçant les compétences de leurs collaborateurs 
et en optimisant la productivité de leur capital humain. Notre solution est composée de quatre 
offres intégrées :  Cornerstone Recruiting Cloud (disponible en 2012), Cornerstone 
Performance Cloud, Cornerstone Learning Cloud et Cornerstone Extended Enterprise Cloud. 
Nos clients utilisent notre solution pour identifier et recruter les meilleurs talents, développer 
les compétences de leurs collaborateurs tout au long de leur carrière, les fidéliser, améliorer 
leur capacité d’exécution en cohérence avec la stratégie de leur organisation, détecter leurs 
futurs leaders et améliorer la collaboration avec leurs réseaux externes de clients, fournisseurs 
et distributeurs. Solution disponible dans 28 langues différentes, la solution Cornerstone est 
utilisée par plus de 6 millions d’utilisateurs actifs dans 176 pays.
www.cornerstoneondemand.fr
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